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COMMUNE DE ROUSSEs
Séance du 19 décembre 2025

Membres en exercice : 9 Date de la convocation : 12/12/2025
Le dix-neufdécembre deux mille vingt-cing l'assemblée réguliérement convoquée,

Présents : s'est réunie sous la présidence de Monsieur Daniel GIOVANNACCI

8 Présents : Danicl GIOVANNACCI, Jonathan MEYNADIER, Evodie

Votants : 8 HERAIL, Claude GRELLIER, Bernard AEBERHARD, Michel AGRINIER,
Philippe BOUTELLIER, Hugo GHISLAIN

P : . . ;

i s 8 Représentés : Maryse GARIT représentée par Jonathan MEYNADIER
Contre : 0 Présents non votants : Evodic HERAIL
Abstentions : 0 Excuseés :

Absents :
Secrétaire de séance : Claude GRELLIER

Objet : Délibération fixant les taux de promotion relatifs aux avancements de
grade - DE_046_2025

Le maire rappelle 4 I'assemblée :

Vu le Code général des Collectivités territoriales ;

En application de I'article L522-27 du code général de la fonction publique,
Vu le budget communal ;

Vu le tableau des effectifs ;

Vu I'avis du comité social territorial du 5 décembre 2025,

Monsieur (ou Madame) le Maire (ou le Président) rappelle qu’il appartient & chaque assemblée délibérante de
fixer, aprés avis du comité social territorial, le taux permettant de déterminer, & partir du nombre d’agents
remplissant les conditions pour étre nommés a un grade d’avancement, le nombre maximum de fonctionnaires
pouvant étre promus a ce grade.

La délibération doit fixer ce taux pour chaque grade accessible par la voie de 'avancement de grade. 11 peut
varier entre 0 et 100%.

Monsieur (ou Madame) le Maire (ou le Président) précise que le taux retenu, exprimé sous la forme d’un
pourcentage, reste en vigueur tant qu'une nouvelle décision de I'organe délibérant ne I’a pas modifié.

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a 8 voix POUR et Madame Evodie HERAIL
n'ayant pas pris part au vote :

- Décide de fixer les taux de promotion applicable a leffectif des fonctionnaires des cadres d'emplois
remplissant les conditions d’avancement de grade et déterminant ainsi le nombre maximum de fonctionnaires
pouvant étre promus a 'un des grades d'avancement selon les modalités suivantes :

Tauxde promotion

Cadre d’emplois Catégorie Grade d’avancement a appliquer a I'effectif
des agents
promouvables
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Lorsque l'application du taux de promotion conduit a calculer un nombre de fonctionnaires promouvables au
grade supérieur qui n'est pas un nombre entier, le nombre ainsi calculé est arrondi a l'entier supérieur.

Les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges de 'agents recruté dans cet emploi seront inscrits
au budget, chapitre 012,

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an que dessus.
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